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WNIOSEK  

 o przyznanie świadczenia „wczasy pod gruszą” 

 

 

Zwracam się z prośbą o przyznanie świadczenia socjalnego z Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych w formie dofinansowania wypoczynku („wczasy pod gruszą”). 

 

Oświadczam, że w terminie od ................................ do ................................ korzystać będę z urlopu 

wypoczynkowego obejmującego co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych. 

 

Proszę o wypłatę świadczenia zgodnie z obowiązującym regulaminem Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych. 

 

Oświadczam, że moja sytuacja życiowa, rodzinna i materialna uzasadnia przyznanie świadczenia z 

Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych zgodnie z obowiązującym regulaminem ZFŚS. 

 

W załączeniu: 

– oświadczenie o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej / inne wymagane dokumenty zgodnie z 

regulaminem ZFŚS. 

 

 

………….…………………… 

                                                                                                                   (podpis pracownika) 
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